Verbale della riunione del Consiglio dei CdS
in Informatica e in Informatica Applicata (Machine Learning e Big Data)
6 Dicembre 2019

Alle ore 11:00 del 6/12/2019, nella Saletta riunioni del IV piano, si & riunito il Consiglio dei Corsi di Studio
in Informatica e in Informatica Applicata (Machine Learning e Big Data) per discutere e deliberare sul
seguente ordine del giorno:

1.

NouswnN

8.

Comunicazioni

Richiesta di separazione del CdS Informatica e Informatica Applicata (ML e BD)
Gruppo di Assicurazione di Qualita

Alternanza Scuola Lavoro

Integrazione Comitato di Indirizzo

Scheda di Monitoraggio Annuale CdS Informatica

Scheda di Monitoraggio Annuale CdS Informatica Applicata (ML e BD)

Varie ed eventuali

Le firme di presenza sono riportate nel modulo in allegato 1. La seduta e valida; presiede Giunta,
segretario Ferone.

Comunicazioni

Il coordinatore comunica che in data 5/12/2019 il Consiglio della Scuola Interdipartimentale delle
Scienze, dell’Ingegneria e della Salute lo ha eletto Presidente e che pertanto ha rassegnato le
dimissioni in data odierna da Coordinatore dei CdS per incompatibilita tra tali cariche. Il
coordinatore ringrazia il Consiglio, la Commissione di assicurazione della qualita, il Gruppo di
riesame, la Commissione tirocini per il lavoro fatto negli anni della sua gestione.

Il coordinatore informa che sono a buon punto i preparativi per I'evento del 13/12 di intitolazione
al prof. A. Petrosino del CVPRLab. Il coordinatore invita i rappresentanti degli studenti a sollecitare
la partecipazione degli allievi, soprattutto del CdS magistrale, all’evento.

Montella ricorda che nei giorni 12-13/12/2019 si terra lo SMAU e illustra le iniziative dei CdS in tale
contesto.

Il coordinatore, facendo riferimento a una esplicita richiesta del rappresentante degli studenti, invita
tutti docenti a pubblicare tutte le date di esame per I'anno solare 2020 entro il giorno 11/12/2019.

Richiesta di separazione del CdS Informatica e Informatica Applicata (ML e BD)

Il coordinatore ricorda che a settembre 2018 il Consiglio di CdS in Informatica e quello di CdS in
Informatica Applicata (ML e BD) avanzarono al DiST la proposta di fusione dei due Consigli, con la
nomina di un unico coordinatore. Tale proposta fu accolta dal Consiglio del DiST e dal Senato
Accademico. Questa scelta era motivata dalle condizioni di salute del prof. Petrosino, coordinatore
del CdS Informatica Applicata (ML e BD) e dall'imminenza della visita CEV di maggio 2019, che
vedeva quest’ultimo CdS come oggetto di valutazione specifica. Il coordinatore sostiene che,
essendo esaurita I'eccezionalita della situazione, appare ragionevole ritornare alla usuale distinzione
traidue CdS e trai relativi coordinatori. Il Consiglio unanime delibera di avanzare al DiST la proposta
di istituzione del Consiglio di CdS in Informatica e del Consiglio di CdS in Informatica Applicata (ML e
BD).

Gruppo di Assicurazione di Qualita

Il coordinatore informa che Camastra ha rinunciato alla carica di responsabile dell’Assicurazione
della qualita dei CdS in e in Informatica Applicata (ML e BD). Il Consiglio prende atto di tale rinuncia,
nomina Staiano responsabile dell’Assicurazione della qualita dei due CdS e integra con D’Onofrio il
Gruppo di Assicurazione della qualita dei due CdS.

Alternanza Scuola Lavoro
Ciaramella illustra i risultati dell’iniziativa nell’lanno 2019 e propone che tale iniziativa sia
riconfermata anche per il prossimo anno. Il Consiglio unanime approva.



Integrazione Comitato di Indirizzo

Il coordinatore propone al Consiglio di integrare il Comitato di Indirizzo dei CdS di area informatica
con I'ing. Antonio Cerqua, che ricopre la carica di Head of Artificial Intelligence solutions, GIS and
loT platform presso Almaviva, societa multinazionale che opera nell’area napoletana su tematiche
legate al machine learning e ai big data. Il Consiglio unanime approva.

Scheda di Monitoraggio Annuale CdS Informatica

Il coordinatore illustra i punti salienti della Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS in Informatica
per I'anno 2018.

Il Consiglio unanime approva la Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS in Informatica anno 2018
in allegato 2.

Scheda di Monitoraggio Annuale CdS Informatica Applicata (ML e BD)

Il coordinatore illustra i punti salienti della Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS in Informatica
Applicata (ML e BD) 2018.

Il Consiglio unanime approva la Scheda di Monitoraggio Annuale del CdS in Informatica Applicata
(ML e BD) anno 2018 in allegato 3.

Varie ed eventuali

Il Consiglio da mandato al responsabile dell’AQ Staiano di controllare che le date di esame di tutti
gli insegnamenti per tutto I'anno solare 2020 siano correttamente inserite in Esse3 entro il
11/12/2019.

Il coordinatore ricorda che & necessario convocare il Comitato di Indirizzo non oltre il 20 gennaio
2020.

Il verbale ¢ letto e approvato seduta stante. Alle ore 13:00 la seduta é tolta.

Cas Cond>

il presidente  (G. Giunta) Il segretario (A. Ferone)
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La sottoscritta Mariarosaria Rizzardi dichiara di aver partecipato in modalita telematica alla seduta

del Consiglio di Corso di Studio in Informatica e in Informatica Applicata (Machine Learning e Big
Data) del 6 Dicembre 2019, di aver letto il verbale della riunione e di approvarlo.
Napoli, 7/12/2019

In fede

RN

AMori oo iAo



Il sottoscritto Antonio Maratea dichiara di aver partecipato in modalita telematica alla
seduta del Consiglio di Corso di Studio in Informatica e in Informatica Applicata (Machine
Learning e Big Data) del 6 Dicembre 2019, di aver letto il verbale della riunione e di

approvarlo.

Salerno, 6/12/2019

(Luogo e data) In fede



Scheda del Corso di Studio - 28/09/2019

Denominazione del CdS Informatica

Citta NAPOLI
Codicione 0630206203100003
Ateneo Universitadegli Studi di NAPOLI "Parthenope"
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica SUD E ISOLE
Classe di laurea L-31

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale
Erogazione Convenzionae
Duratanormale 3 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale Si Si Si S Si
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica 13 13 13 13 13

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non
telematici in Italia

44 44 41 41 41

Area .
. Geogr afica AL
Indicatore CdS | Ateneo NON
non ..
. . | Telematici
telematici
2014 168 - 166,2 151,4
2015 180 - 1719 165,1
. Awvii di carrieraa primo
iC00a ano* (L; LMCU; LM) 2016 | 197 - 186,4 182,0
2017 171 - 201,2 181,8
2018 @ 180 - 189,8 183,1
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2014 120 = 1304 121,7

iCO0b Immatricolati puri ** (L; 2015 || 136 . 1386 14,1
LMCU) 2016 145 - 1525 1489
2017 124 - 164,6 1480
2018 130 - 150,7 1469
icooe  SeLM, IScrit perfapima - yon gigponibile
2014 605 - 4655 4168
2015 664 - 5117 465,5
iCood  Iscritti (L: LMCU: LM) 2016 721 - 5617 5175
2017 707 - 613,0 553,8
2018 716 - 625,5 558,1
2014 389 - 276 300,7
N o 2015 398 - 359,5 340,9
icooe S (Ff_‘?gf,'\j‘rég;fm?e' 2016 431 - 399,9 389,8
2017 | 416 - 4346 404,2
2018 | 406 - 436,1 403,1
2014 259 - 258,4 237,4
Iscritti Regolar ai fini del 2015 281 - 287,4 279,1
icoot oLt ggg";tattg‘(’l‘_";af',\fl’gbt* d o016 205 - 326,0 315,
LM) 2017 288 - 358,2 3302
2018 287 - 359,0 3253
2014 0 - 86 111
| 2015 6 - 6,6 125
oo UL oo S h g
2017 0 - 139 190
2018 3 - 235 27,6
2014 11 - 27 315
2015 24 - 314 36,2
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2016 26 - 439 44,9
2017 || 37 || - 52,1 497
2018 57 - 64,5 612
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Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

Indicatore ANno non telematici Telematici
[ Num | Den | Num [ Den|ind| Num | Den | ind | Num [ Den | Ind |

2014 61 389 | 157% - - - 77,9 3276 | 238% 84,0 300,7 | 27,9%
. Percentuale di studenti iscritti entro ladurata 2015 69 398 173% - - - 986 @ 3595 274% 1049 3409  30,8%
iC01 normale del CdS che abbiano acquisito ameno 40
CFU ndlas. 2016 73 431 16,9% - - - 103,0 3999 | 258% 1195 389,8 | 30,7%
2017 51 416  12,3% - - - 128,0 4346 | 294% @ 1322 4042 | 32,7%
2014 0 11 0,0% - - - 8,6 32,7 26,3% 111 315 35,3%
2015 6 24 25,0% - - - 6,6 31,4 21,0% 125 36,2 34,6%
. Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la
iC02 durata normale del corso* 2016 8 26 11,5% - - - 11,3 43,9 257% 16,9 44,9 37,7%
2017 0 37 0,0% - - - 139 52,1 26,7% 19,0 49,7 38,2%
2018 3 57 5,3% - - - 235 64,5 36,4% 27,6 61,2 45,2%
2014 2 168 1,2% - - - 119 166,2 7,1% 29,9 1514 19,8%
2015 64 180  35,6% - - - 17,0 1719 9,9% 34,7 165,1 21,0%
. Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) o ) ) ) o o
iC03 provenienti da altre Regioni* 2016 47 197  23,9% 15,8 186,4 8,5% 40,4 182,0 22,2%
2017 6 171 3,5% - - - 14,4 201,2 7,2% 38,2 181,8 21,0%
2018 8 180  44% - - - 11,6 189,8 6,1% 41,3 183,1 22,6%
. Percentuale iscritti a primo anno (LM) lauresti in ) _
iC04 altro Ateneo* Non disponibile
2014 389 17 22,9 - - - 327,6 20,5 16,0 299,7 20,6 14,6
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2015 398 16 24,9 - - - 359,5 219 16,4 3341 214 15,6
iC05 tempo indeterminato, ricercatori atempo 2016 431 16 26,9 - - - 399,9 22,5 17,8 374,0 21,8 17,2
Indeterminato, ricercatori di tipo aetipo b* 2017 416 17 | 245 - | - | - | 4346 223 195 4045 24 181
2018 @ 406 17 23,9 - - - 436,1 22,9 19,0 420,2 23,0 18,3
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2015 8 10 800% - | 157 311  505% 154 282  548%
_ Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere 2016 15 23 652% - - - 156 294  529% 17,8 31,9  559%
iC06 unattivita lavorativa o di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, speciaizzazionein medicina, 2017 15 = 21 714% - - - 214 379 564% 216 366  589%
ecc.) 2018 20 34 588% - - - 21,6 42,1 51,3% 218 40,6 53,6%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal 2015 7 10 70,0% - - - 14,9 31,1 47, 7% 14,7 28,2 52,3%
Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere o ) : : 0 o
unattivit lavorativa e regolamentata da un 2016 15 23 65,2% 154 294 52,4% 17,4 31,9 54,6%
2017 15 21 | 71,4% - - - 20,6 37,9 545% 20,9 36,6 57,0%
iC06BIS
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contratto, o di svolgere attivitadi formazione 2018 20 34 58,8% - - - 20,9 42,1 49,7% 21,2 40,6 52,1%
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

. . . 2015 7 10 70,0% - - - 14,9 29,9 49,8% 14,7 27,4 53,8%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
. Titolo (L) Laureati nonimpegnati in formazione ~ 2016 15 = 18  833% - - - 154 193  800% 174 21,3 8L%
iCO6TER 2 o . o
non retri buita che dichiarano di svolgere unattivita = 2017 15 17 882% - - - 20,6 24,6 84,0% 20,9 24,7 84,5%
lavorativa e regolamentata da un contratto
2018 20 24 83,3% - - - 20,9 24,8 84,4% 21,2 24,4 86,8%

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di
iC07 svolgere unattivita lavorativa o di formazione Non disponibile
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da
un contratto, o di svolgere attivitadi formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

iCO7BIS Non disponibile

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in
iCO7TER | formazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da
un contratto

2014 9 10 90,0% - - - 9,5 10,1 93,7% 8,5 89 95,9%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono 2015 7 9 77,8% - - - 10,7 11,4 94,3% 10,3 10,6 96,4%
. a settori scientifico-disciplinari (SSD) di base e
iC08 caratterizanti per corso di studio (L; LMCU; 2016 8 10 80,0% - - - 11,0 11,6 95,1% 10,4 10,8 96,5%
LM), di cui sono docenti di riferimento 2017 8 10  80,0% - - - 11,3 11,9 952% 10,5 10,9 95,7%
2018 9 10 90,0% - - - 12,3 12,9 95,3% 111 11,6 96,4%
Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei 2014 | Non Disponibile
iC09 docenti per e lauree magistrali (QRDLM) (valore . "
di riferimento: 0,8) 2015 | Non Disponibile

Gruppo B - Indicatori I nter nazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds M edi Media Area Geogr afica Media Atenei NON
. ia Ateneo & C
Indicatore Anno non telematici Telematici

[ Num | Den | ind [Num|Denfind|[ Num | Den | ind | Num | Den | ind |

2014 0 7.137  0,0%o = = = 28,9 7.449,0 = 3,9%o 34,0 73445  4,6%o0
Percentuale di CFU conmguiti all'estero dag“ 2015 54 7.675  7,0%0 - - - 232 8.885,1 2,6%0 46,0 8.845,8 5,2%o

Pag. 4



iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti 2016 0 8.609  0,0%0 - - - 56,2 9.792,4  5,7%0 69,0  10.207,7  6,8%0
dagli studenti entro la durata normale del corso*

2017 19 7.479  2,5%0 - - - 42,2 11.081,8 3,8%o 48,2 10.890,6 = 4,4%o
Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la 2015 0 6 0,0%o : . . 0.4 71 60,6% 05 128 39,0%
iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2016 0 3 0,0%0 - - - 0,7 12,1 59,2%0 0,9 17,7 50,3%o
K
dmeno 12 CRU dllestero 2018 0 3 00% - | - | - o7 251 | 284% 13 205 | 437%
2014 0 168  0,0%0 - - - 0,4 166,2 2,6%o 2,6 1514  17,0%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del 2015 0 180 0,0%0 - - - 1,0 171,9 5,8%0 3,0 165,1 18,0%0
8 corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; ) ) ) o
iC12 LMCU) che hanno conseguito i1 precedente titolo 2016 0 197  0,0%0 0,5 186,4 2,7%o 3.2 182,0  17,8%o
di studio allestero* 2017 0 171 0,0%0 - - - 1,6 201,2 7,8%o 34 181,8  18,5%o
2018 0 180  0,0%0 - - - 0,6 189,8 3,4%o 35 183,1  19,1%o

: cds Media Ateneo Media Area Geogr_aflca MedlaAtene_i I_\ION
Indicatore ANnNo non telematici Telematici

mmmm

2014 205 60,0 34,2% 23,0 600  383% 232 600  38,6%

ic13 Percentuale di CFU conseguiti al 1 anno su CFU 2015 225 60,0 37,4% - - - 25,0 60,0 41,7% 252 59,9 42,1%

da conseguire** 2016 223 600 372% @ - - - 24,6 60,0  41,0% 257 59,9 | 42,9%

2017 20,7 60,0 345% - - - 25,1 600  41,9% 26,0 59,9 | 434%

2014 74 120 6L7% @ - - - 87,2 1304 669% 827 1217  67,9%

14 Percentuale di studenti che proseguono nel I anno 2015 82 136 60,3% - - - 93,6 1386  675% 935 1341  69,7%

nello stesso corso di studio** 2016 93 145 641% - - - 1061 1525 69,6% 1053 1489  70,7%

2017 84 124 67,7% - £ - 1165 1646 708% 1051 1480 @ 711%

2014 54 | 120  450% @ - - - 63,7 1304  488% 57,7 1217 | 47,4%

_ Percentuale di studenti che proseguono al Il anno 2015 59 136 434% = - - - 71,5 1386 | 51,6% 683 1341 | 50,9%
iC15 nello stesso corso di studio avendo acquisito

almeno 20 CEU al | anno** 2016 74 145 510% - - - 79,8 1525  523% 788 1489  52,9%

2017 61 | 124  492% @ - - - 86,6 1646  52,6% @ 780 1480  52,7%

2014 54 120 450% @ - - - 63,8 1304  489% 579 121,7  47,6%

_ Percentuale di studenti cheproseguonoal llanno 2015 60 136  44,1% - - - 716 1386 51,6% 685 = 1341 511%
iC15BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito

ameno 1/3 dei CFU previsti al | anno ** 2016 74 145 510% @ - - - 79,8 1525 523% 79,0 1489  53,0%

2017 61 | 124  492% @ - - - 86,9 1646  52,8% 783 1480  52,9%

2014 28 @ 120  233% @ - - - 34,4 1304  264% @ 323 1217 265%
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iC16 Percentuale di studenti che proseguono a |l anno 2015 33 136 | 24,3% - - - 42,1 138,6 30,3% | 405 1341 30,2%
nello stesso corso di studio avendo acquisito

0, - - - 0, 0,
Ameno 40 CFU al | ano* 2016 31 @ 145 @ 21,4% 415 1525  272% = 44,3 1489 | 29,7%
2017 23 124 185% - - - 48,9 1646  297% = 46,2 1480  31,2%
2014 28 120 233% @ - - - 34,6 1304  265% 324 1217  26,6%
_ Percentuale di studenti cheproseguonoa Ilanno 2015 33 136  24,3% - - - 421 1386  30,3% 409 1341  30,5%
iC16BIS  nello stesso corso di studio avendo acquisito
ameno 2/3 dei CFU previsti al | anno ** 2016 32 145 221% @ - - - 41,7 1525  274% 447 1489  30,0%
2017 23 124 185% - - - 49,1 1646  29,8% 46,9 1480  31,7%
2014 7 141 50% - - - 18,5 1016  182% 197 91,4 | 21,5%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)che 2015 10 = 116  8,6% - - - 17,6 1041  16,9% @ 21,4 96,9 | 22,1%
iC17 si laureano entro un anno oltre la durata normale
del corso nallo stesso corso di studio* * 2016 18 @ 130 138% - - - 24,7 1106  224% 283 1134  250%
2017 8 120  6,7% - - - 28,1 1304  215% 314 1217  258%
2015 17 2 773% - - - 24,2 319  760% 263 347  757%
. Percentuale di laureati che si iscriverebbero di 2016 18 23  783% - - - 348 447  T18% 354 451 78,5%
| . .
nuovo allo stesso corso di studio 2017 29 37  784% @ - - - 40,8 502  81,2% 387 490  789%
2018 40 55 727% @ - - - 51,3 647  792% 463 575  80,6%
2014 1176 1926 611% @ - - - 14149 17448 811% 12566 15477 812%
Percentuale ore di docenza erogata da docenti 2015 1200 1344 893% @ - - - 14880 18159 81,9% 13195 16080 82,1%
iC19 assunti atempo indeterminato sul totale delle ore 2016 | 1.128 1.296 87,0% - - - 14546 17906 81,2% @ 12838 1.6080 79,8%
di docenza erogata 2017 | 1128 1296 87.0% - | - | - | 14645 18407 79,6% 13000 16824 @ 77.3%
2018 1032 1224 843% - - - 14597 18930 771% 12613 17021 74,1%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolarita dellecarriere

Indicatore Anno Cds Media Ateneo Medir?oﬁizaegz(t)?(;afica MediTaelpl;:negﬁC'i\lON
[ Num | Den [ ind [Num]Den]indf Num | Den | ind | Num | Den | ind |

2014 80 120 667% - - - 1007 1304 772% 96,1 1217  789%

o1 Percentuale di studenti che proseguono lacarriera | 2015 97 136 713% - - - 1068 1386 77.0% 1071 1341  79.9%

nel sistema universitario al Il anno** 2016 106 145 731% @ - - - 1195 1525 784% 1200 1489  805%

2017 92 124  T742% - - - 1291 1646 784% 1181 1480  79,8%

2014 4 116 34% @ - - - 7,6 1041  73% @ 117 %9  121%

2015 0 130  00% @ - - - 123 1106  111% 164 1134  145%

_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU)che 2016 2 120  1,7% - - - 156 1304  120% 192 = 1217  158%
iC22 si laureano, nel CdS, entro la durata normale del
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Ccorso** 2017 1 136 0,7% - - - 24 1386  16,1% 250 1341  18,7%
2018 0 145 = 0,0% - - - 38 1525 = 2,5% 38 1489  2,6%
2014 0 120  0,0% - - | - 7,3 1304  56% 7,2 1217 5%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che 2015 5 136  37% @ - - - 6,9 1386  49% 73 1341  54%
iC23 proseguono la carriera al secondo anno in un
differente CdS dell'Ateneo ** 2016 3 145  21% - - | - 6,7 1525 = 4,4% 7,3 1489  4,9%
2017 1 124 0,8% - - | - 6,9 1646  4,2% 6,9 1480  4,6%
2014 90 @ 141 638% - - - 54,3 1016  534% 480 914  526%
_ _ 2015 69 = 116 595% @ - - - 51,6 1041  495% = 481 9,9  49,6%
ic24 Peroentuale di abbandoni def CdS dopo N+ 2016 68 @ 130  523% - | - | - | 524 | 1106  474% 537 @ 1134 | 474%
2017 60 @ 120 50,0% @ - - - 59,4 1304  455% 54,9 1217  451%
2018 70 @ 136 515% @ - - - 61,1 1386  44,1% 588 1341  43,8%

: cds M edia Ateneo Media Area Geo_gr_aflca MedlaAtene_i I_\ION
Indicatore ANno non telematici Telematici

m-mmm

2015 95,5% 29,1 319 915% 31,0 34,7  895%
o5 Percentuale di laureandi complessivamente 2016 21 23 91,3% = = = 40,9 44,7 914% 411 45,1 91,3%
soddisfatti del CdS 2017 34 37  919% - - - 459 50,2  913% 445 490  90,7%

2018 47 55  855% - - - 591 647  914% 52,1 575  90,7%

Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati che dichiarano di
iC26 svolgere unattivita lavorativa o di formazione Non disponibile
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (LM; LMCU) - laureati che dichiarano di
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da
un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

iC26BIS Non disponibile

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati in
iC26TER ' formazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata da
un contratto
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Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente

: cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| l_\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | Num [ Den|ind| Num | Den | ind | Num [ Den | ind |
2014 605 16,1 37,7 - - - 498,3 14,5 34,3 420,2 12,9 32,6
2015 664 @ 11,2 59,3 - - - 548,0 15,1 36,2 468,6 134 35,0
. Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo N ) )
iC27 ( o per le ore di docenza) 2016 721 10,8 66,3 601,7 14,9 40,3 520,5 134 38,8
2017 @ 707 @ 10,8 65,5 - - - 656,6 15,3 428 566,6 14,0 40,4
2018 716 10,2 70,2 - - - 670,1 15,8 425 592,4 14,2 41,8
2014 179 3,2 55,9 - - - 1811 58 31,1 156,5 50 314
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2015 || 188 3.6 52,2 . . . 1816 58 311 167,9 50 337
iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per le 2016 = 213 3,6 59,2 - - - 192,2 58 334 185,3 50 37,0
ore di docenzs) 2017 175 36 486 - - - 2067 61 | 341 1931 54 | 357
2018 177 34 52,1 - - - 1945 6,0 325 190,7 5,2 36,5
Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca
g [ Iscritti (per i corsi di studio prevalentemente o f -
IE22 integralmente a distanza, dato disponibile dal eralzzenalie
2016/2017)
Breve commento

Dall'analisi singola e comparata degli indicatori si evincono i seguenti punti di forzadel CdS.

Sezione | Iscrizione studenti: il CdS mostra una el evata attrattivita degli studenti in ingresso, che attrae anche studenti da regioni diverse dalla Campania. L'attrattivita € in costante
crescita ed € sempre maggiore sia della media per area geografica sia dellamedia nazionale.

Sezione VI Soddisfazione e occupabilita: la percentuale di laureati e dei laureandi che si iscriverebbero nuovamente allo stesso corso di studio é elevata e quasi sempre maggiore sia
dellamedia per area geografica sia della media nazionale. L'inserimento nel mondo del lavoro dei laureati € rapido ed elevato, maggiore sia della media per area geografica siadella
medianazionale.

Sezione VII Consistenza corpo docente: il numero di docenti atempo indeterminato € maggiore sia della media per area geografica sia della media nazionale.

Dall'analisi singola e comparata degli indicatori si evincono i seguenti punti di debolezza del CdS.

Sezione | Iscrizione studenti: il CdS non attrae studenti stranieri.

Sezione Il Indicatori relativi alla didattica: I'efficacia della didattica, quantificata dal numero di CFU acquisiti per anno e dal numero di laureati in corso e inferiore sia alla media per
area geografica sia allamedianazionale, mail trend € positivo.

Sezione IV Ulteriori indicatori di valutazione della didattica: laregolaritadella carrierarisultainferiore sia alla media per area geografica sia alla media nazionale; inoltre la durata
effettiva della carriera stessa e superiore sia allamedia per area geografica sia alla media nazionale.

Sezione VII Consistenza corpo docente: il corpo docente, pur se in maggior parte atempo indeterminato, € caratterizzato da un elevato carico didattico, anche tenuto per supplenza,
ed & ancora leggermente sottodimensionato rispetto al numero di studenti.

L'analisi dei punti di forza e debolezza del CdS ha gia portato nell'ultimo Rapporto di Riesame Ciclico all'individuazione delle seguenti azioni correttive:
confermadi iniziative di orientamento, tutoraggio e recupero come quelle presenti nel progetto PISTA per gli studenti in difficolta;

confermadelle iniziative di alternanza scuola-lavoro giarealizzate per I'a.a. 2017/18 e 2018/19 per un maggior coinvolgimento delle potenziali matricole;

Pag. 8



sottoscrizione di nuovi accordi Erasmus ed Erasmus Plus con Atenei europei per ampliare gli spazi di intervento per le azioni di internazionalizzazione in ingresso e in uscita;
potenziamento del tutoraggio per tutti gli insegnamenti obbligatori;
alleggerimento dell'iter burocratico per lo svolgimento del tirocinio aziendale obbligatorio;

diminuzione dei tempi per |'ottenimento e per la preparazione della provafinae.
In sintesi, dall'analisi degli indicatori si pud concludere cheil CdS ha una elevata attrattivita di studenti in ingresso e una ottima reputazione, perché garantisce rapidamente un elevato

livello di occupabilita, superiore sia alla media per area geograficasia alla media nazionale. |1 corpo docente € quasi tutto a tempo indeterminato, anche se ancora leggermente
sottodimensionato rispetto al numero degli studenti iscritti, e percio gravato da un ato carico didattico per supplenza. || CdS soffre di un tasso di abbandono a primo anno
leggermente superiore allamedialocale e nazionale e di unainsoddisfacente efficacia didattica complessiva, nel senso del numero di CFU acquisiti per anno. Cio di traduce in una

eccessiva durata dei tempi per il conseguimento della Laurea, che sono maggiori della media locale e nazionale.
Le azioni individuate negli anni eriportate nel vari documenti di riesame e nell'ultimo Riesame ciclico sembrano avere effetti positivi sui punti di debolezza, manon in modo tale da

determinare un loro superamento, anche perché (come & convinzione di chi scrive) tali punti di debolezza sembrano dovuti anche amotivi di contesto non ascrivibili a CdS, in primis
labassa qualita della preparazione degli studenti in ingresso e lanecessita di unalarga parte degli studenti iscritti di doversi autosostenere duranteil percorso di studi con lavori spesso

solo saltuari, ma comungue distrattori.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 28/09/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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Scheda del Corso di Studio - 28/09/2019

Denominazione del CdS Informatica Applicata (Machine Learning e Big Data)
Citta NAPOLI

Codicione 0630207301900001

Ateneo Universitadegli Studi di NAPOLI "Parthenope"
Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica SUD E ISOLE

Classe di laurea LM-18

Interclasse -

Tipo Laurea Magistrale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale Si Si Si S Si
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica 9 ° 9 ° 9

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non

telematici in Italia 37 34 34

Area .
Geografica g
Indicatore Anno | CdS | Ateneo 9 IN[O]\
non ..
Telematici
telematici

2014 245 28,6
2015 15 - 22,6 29,5
. Awvii di carrieraa primo
iC00a ano* (L; LMCU: LM) 2016 11 - 235 333
2017 9 - 315 37,0
2018 13 - 34,9 429
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iCO0b = Immatricolati puri ** (L; Non disponibile

LMCU)
2014 8 - 21,0 24.6
N . 2015 14 - 19,2 25,0
icooc \?gl't-a'\g'l_'fﬂc”t" per laprima 2016 9 - 198 288
2017 | 8 - 281 333
2018 13 - 25 393
2014 33 - 68.1 781
2015 |[ 37 |[ - 66,5 81,6
iCood  Iscritti (L: LMCU: LM) 2016 39 - 65,1 82,6
2017 39 - 738 90,2
2018 40 @ - 85,6 104,3
2014 19 - 403 51,6
B o 2015 22 | - 425 54,6
icooe S (Ff_‘?gf,'\j‘rég;fm;’e' 2016 24 - 434 57,8
2017 19 - 515 65,6
2018 20 - 64,4 769
014 16 - =75 476
Iscritti Regolar ai fini del 2015 |[ 22 |[ - 389 495
icoot oLt ggg";tattg‘(’l‘_";af',\fl’gbt* d 06| 23| - 397 52,6
LM) 2017 18 - 491 617
2018 20 - 60,3 724
2014 1 - 6,6 8.4
| 2015 0 - 6,2 88
o UL W o0 o s,
2017 0 - 9,1 111
2018 0 - 85 11,2
2014 10 - 19,4 190
2015 4 - 18,4 193
iCOOh  laureati (L; LM; LMCU) 2016 4 - 18,8 205
2017 3 - 19,2 213
2018 5 - 159 21,0
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Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

. cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmmm

2014 1 5,3% 16,5 40,3 40,9% 18,4 51,6 35,7%
. Percentuale di studenti iSf:l‘itti entrq Ila durata 2015 1 22 4,5% . R R 15,0 425 35,3% 20,4 54,6 37,4%
iC01 normale del CdS che abbiano acquisito almeno
40 CEU ndlas. 2016 2 24 83% - - - 182 @ 434 419% 224 578  388%
2017 1 19 5,3% - - - 25,4 51,5 49,3% 25,6 65,6 39,0%
2014 1 10 10,0% - - - 6,6 19,4 33,7% 84 19,0 44,2%
i ) 2015 0 4 0,0% - - - 6,2 184 33,7% 8,8 19,3 45,9%
iCo2 gigte;‘tn‘g'rig' e' e S% Ll e eiiels s g 4 00% - - - 65 | 188 346% 92 @ 205  449%
2017 0 3 0,0% - - - 9,1 19,2 47,4% 11,1 21,3 52,1%
2018 0 5 0,0% - - - 8,5 15,9 53,1% 11,2 21,0 53,2%
08 ent dastre Reglon ) Non disporitile
2014 0 11 0,0% - - - 19 24,5 7,8% 8,9 28,6 31,3%
o _ . 2015 1 15 6,7% - - - 2,0 22,6 8,8% 9,8 29,5 33,3%
iCo4 ﬁerafﬁ";‘ﬂ;gfm 2l i End (AN EEE - [Fopn m1my 1 9% - - - 21 235 89% 116 333  350%
2017 0 9 0,0% - - - 2,7 315 8,7% 12,1 37,0 32,8%
2018 1 13 7,7% - - - 34 349 9,6% 12,6 429 29,4%
2014 19 16 1,2 - - - 44,2 15,8 2,8 51,3 17,1 3,0
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2015 22 13 17 . . . 45,8 171 2.1 54,9 175 31
iC05 tempo indeterminato, ricercatori atempo 2016 24 12 2,0 - - - 47,3 17,3 2,7 63,6 19,0 33
indeterminato, ricercatori di tipo a e tipo b)* 2017 19 14 14 ) ) ) 56,2 187 30 72,9 194 38
2018 20 14 14 - - - 70,1 18,6 38 85,5 20,5 4.2

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (L) - Laureati che dichiarano di svolgere
iC06 unattivitalavorativa o di formazione retribuita Non disponibile
(es. dottorato con borsa, specializzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (L) - laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa e regolamentata da un

iC06BIS Non disponibile
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contratto, o di svolgere attivitadi formazione
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati aun anno dal
Titolo (L) Laureati non impegnati in
iCO6TER = formazione non retribuita che dichiarano di Non disponibile
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata
daun contratto

Percentuale di Laureati occupati atre anni dal 2015 0 2 0,0% - - - 114 121 945% 89 100 | 888%
_ Titolo (LM; LMCU) - Laureati chedichiarano 2016 = 4 6 67% - - - 142 160 889% 121 134  903%
iC07 di svolgere unattivitalavorativa o di formazione
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 0 3 0,0% - - - 12,7 138 | 919% 122 133 922%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal 2015 0 2 0,0% - - - 11,4 12,1 94,5% 8,8 10,0 88,5%
Titolo (LM; LMCU) - laurezti che dichiarano di % ) ) ) 3 3
iCO7BIS svolgere unattivita lavorativa e regolamentata 2010 . o 66,7% — 60 S 20 o Lot
daun contratto, o di svolgere attivitadi 2017 7 8 87,5% - - - 13,7 149 91,8% 11,6 124 93,3%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, o .
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 0 3 0,0% - - - 126 138 911% 122 = 133  918%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal 2015 0 0 0,0% - - - 11,4 11,7 981% 88 9.3 95,2%
_ Titolo (LM; LMCU) - Laureati non impegnati 2016 4 6 66,7% - - - 14,1 157 | 901% 12,0 130 | 921%
iCO7TER ' informazione non retribuita che dichiarano di
svolgere unattivita lavorativa e regolamentata 2017 7 8 87,5% - - - 137 146 | 939% 116 121 95,2%
daun contratto 2018 0 0 0,0% - - - 12,6 132 | 950% 122 130 = 935%
2014 4 7 57,1% - - - 57 7,3 78,1% 4,6 55 83,6%
Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori scientifico-disciplinari 2015 5 ! 71.4% E E . 60 12 || 826% [ 52 59 88.0%
iC08 (SSI_D) di base e caramterizz_ant! per corso di o 2016 4 6 66,7% - - - 6,1 75 80,7% 55 6,3 86,8%
ﬁ‘;‘;‘l‘r’n&u';'\" CU; L M), di-cui sono docentti di | a2 6 |[667% || - | -1 -1 62 73 829% 60 68  886%
2018 4 6 66,7% - - - 59 74 79, 7% 6,1 7,0 87,3%
2014 112,81 132,00 0,9 - - - 1355 142,4 1,0 160,9 159,9 1,0
Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei 2015 || 93,75 || 111,00 08 . - - 1452 152,2 10 1648 1634 1.0
iC09 docenti p_er_le I_auree magistrali (QRDLM) 2016 88,39 105,00 0,8 - - - 155,6 163,7 1,0 1715 169,4 1,0
(velored riferimento: 0,8) 2017 6705 8100 08 - - - 1622 1690 10 | 1650 1628 @ 10
2018 107,07 126,00 0,8 - - - 169,1 177,7 1,0 178,9 175,4 1,0

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| I_\ION
. non telematici Telematici
Indicatore Anno
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_-mmmm

2014 0O 267  0,0%o 335 13045 257% 798 15974 50,0%

_ Percentuale di CFU conseguiti al'esterodagli 2015 0 420  0,0%o - - - 371 13588 273% 1157 18189 63,6%
iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti

dagli studenti entro la duratanormale del corso* | 2016 0 439 0,0%o - - - 233 14716 158% 1250 1.8%4,1 66,0%

2017 0 291 0,0% - - - 493 18305 26%% 1170 2177,7 537%

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2014 0 1 0,0%0 - - - 0,4 7.4 50,8%o 15 9,2 164,2%o
ameno 12 CFU allestero*
2014 0 11 0,0%o0 - - - 0,4 24,5 14,8%0 3,6 28,6 125,5%0
Percentuale di studenti iscritti al primoannodel = 2015 0 15 0,0%0 - - - 14 22,6 60,2%0 41 29,5 137,7%o
. corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; ) ) )
iC12 LMCU) che hanno conseguito il precedente 2016 0 11 0,0%o 0,9 235  38,6%0 55 33,3  164,8%0
titolo di studio allestero* 2017 0 9 0,0%o0 - - - 1,3 315 40,5%0 54 37,0 145,2%0
2018 0 13 0,0%o0 - - - 15 34,9 44,3%0 5,2 42,9 122,2%0

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| l_\ION
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmm

2014 83 60,0 = 13.8% 332 600 554% 32,7 60,0 = 54,5%

13 Percentuale di CFU conseguiti a | anosuCFU 2015 | 206 | 600 | 343% - - - 308 600 51,4% 339 590 = 57,5%

da conseguire** 2016 138 @ 600 @ 23,0% - - - 339 60,0 565% 324 59,0 | 54,9%

2017 195 = 60,0 @ 325% - - - 360 600 60,0% 34,8 591  589%

2014 6 8 75,0% - - - 18,2 210 866% 22,1 246  90,1%

14 Percentuale di studenti che proseguono el I 2015 13 14 92,9% - - | - 17,5 192  91,0% 231 250  92,7%

anno nello stesso corso di studio** 2016 9 100,0% - - - 186 198  94,0% 267 288  927%

2017 7 87,5% - - - 261 281  929% 309 333  92,8%

2014 2 25,0% - - - 14,9 210  71,0% 17,2 246  69,9%

_ Percentuale di studenti che proseguono al Il 2015 8 14 | 571% - - - 134 192  697% 182 250 = 73,0%
iC15 anno nello stesso corso di studio avendo

acquisito aimeno 20 CFU a | anno** 2016 3 33,3% - - - 15,7 198  794% 21,0 288 | 72,9%

2017 4 50,0% - - - 228 281 81,2% 254 333  76,3%

2014 2 8 25,0% - - - 15,1 210  71,9% 173 246  705%

Percentuale di studenti che proseguono a I 2015 8 14  57,1% - - - 135 192 | 701% 191 250 = 76,4%

ic1spls | &Mo nello stesso corso di studio avendo 2016 3 9 33,3% - - - 15,7 198  794% @216 288 | 750%

acquisito ameno 1/3 dei CFU previsti a | anno
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o 2017 4 50,0% - = = 22,9 281  816% 26,6 333 | 79,9%
2014 0 0,0% - - - 9,3 210 | 442% 10,0 246 | 40,7%
_ Percentuale di studenti che proseguono al || 2015 1 14 7,1% - - - 6,6 192 | 346% 10,0 250 | 40,2%
iC16 anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito almeno 40 CFU al | anno** 2016 0 9 0,0% - - - 8,8 198 | 445% 11,5 288 | 39,9%
2017 0 0,0% - - - 14,5 281  51,8% 14,0 333 | 42,2%
_ _ 2014 0 8 0,0% = = = 9,8 210  468% 10,3 246 | 41,9%
Percentuale di studenti che proseguono al |1
| .. . ..
ngsto ameno 2/3 dei CFU previsti a | anno 2016 0 9 0,0% - = = 9,0 198  454% @ 132 288  458%
2017 0 8 0,0% = = = 14,8 281 528% 16,8 333 | 50,6%
2014 2 6 33,3% - - - 12,5 226 | 552% @ 14,0 247 | 56,7%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2015 0 8 0,0% - - - 13,0 226  575% 145 253 | 57,2%
iC17 che si laureano entro un anno oltre la durata
normale del corso nello stesso corso di studior* | 2016 1 8 12,5% - - - 12,2 21,0  580% 15,1 246 | 6L7%
2017 2 14 14,3% - - - 10,6 192  555% 155 250 | 62,2%
2015 0 0 0,0% - = = 13,1 169  776% 128 16,5 = 77,8%
o Percentuale di laureati che si iscriverebberodi 2016~ 0 0 0,0% - - - 125 163 767% 139 176 791%
| . y
nuovo allo stesso corso di studio 2017 0 0 0,0% = = = 12,6 165  764% 13,8 181  76,2%
2018 3 4 75,0% - = = 11,4 146  781% 151 194  78,0%
2014 840 @ 1.032 81,4% - - - 9285 11053 84,0% 932,7 1103,7 845%
Percentuale ore di docenza erogata da docent 2015 = 696 888 | 78,4% - - - 9792 11308 86,6% 9389 11426 822%
iC19 assunti a tempo indeterminato sul totale delle 2016 648 888 73,0% - - - 10148 1.1558 87,8% 10086 12169 82,9%
oredi docenza erogata 2017 | 624 | 888 | 703% - | - | - 10496 12146 864% 9687 11797 821%
2018 672 888 | 757% - - - 10123 11978 845% 9822 12432 79,0%

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-IEEI-EE-EEIIEEIIEI

2014 8 750% @ - 183 210 870% 223 246  90,8%
o1 Percentuale di studenti che proseguono la 2015 13 14 929% - - - 175 192 910% 236 250 = 945%
carrieranel sistema universitario al 11 anno** 2016 9 9  1000% - - - 186 198  94,0% 27,0 288  937%

2017 7 8 875% - - - 262 281 932% 312 333  937%

2014 0O 8 0,0% - -l - 74 226  326% 87 253 | 344%
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o Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) | 2015 = 0 8 o | - | - | - 84 | 210 398% 93 | 246 | 37,7%
| .
ches faureano, nel Cas, entroladurata 2016 0 4 0% | - | - - 73 | 192 379% 101 250  404%
2017 0 00% - - - 85 198  431% 100 288  348%
2018 0 00% - - - 13 281  45% 11 | 333 | 34%
2014 0 8 00% - - - 00 210 00% 00 246 00%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2015 0 14 0,0% - - - 0,0 19,2 0,0% 0,4 25,0 1,4%
iC23 che proseguono lacarrieraa secondo anno in
e ok et 2016 0 9  00% - - - 00 198 00% 01 288 04%
2017 0 8  00% - - - o1 281 03% 02 333  06%
2014 1 6  167% - - - 21 26  94% 30 @ 247 @ 123%
_ | 2015 1 8  125% - | - - 53 | 226 232% 44 @ 253 | 17.5%
ico4 Percentuale di abbandont del CaSdopoN*1 ' 5016 4 8  500% - | - - 42 | 210 199% 38 246  156%
2017 | 1 14 71% - | - - 25 | 192 128% 31 @ 250 @ 125%
2018 1 9  111% - | - - 23 | 198 115% 48 288 | 165%

_ cds Media Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| I_\ION
Indicatore ANNo non telematici Telematici

-mmmm

2015 0 0 0,0% - 14,6 16,9 86,2% 14,9 16,5 90,5%
C25 Percentuale d| |aureand| Complvarnente 2016 0 0 0,00/0 - - - 15,4 16,3 94,5% 16,4 17,6 92,8%
i - N
soddisfatti del CdS 2017 0 0 0,0% § - - 149 165 90,3% 16,6 181  91,6%
2018 4 4 100,0% - - - 134 14,6 91,8% 17,6 194 91,0%
Percentuale di L aureati occupati aun anno dal 2015 6 9 66,7% - - - 13,0 16,3 79,6% 11,9 14,2 83,8%
_ Titolo (LM; LMCU) - Lauresti chedichiarano 2016 =~ 0 2 0,0% - - - 130 152 | 854% 138 @ 157  87,8%
iC26 di svolgere unattivitalavorativa o di formazione
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 0 2 0,0% - - - 12,6 140 | 90,0% 131 152 | 86,1%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal 2015 6 9 66,7% - - - 13,0 16,3 79,6% 11,8 14,2 83,4%
Titolo (LM; LMCU) - lauresti che dichiarano di ) ) ) 3 7
iC26BIS svolgere unattivita lavorativa e regolamentata 2016 0 2 e 130 152 854% 13,7 15,7 87.4%
daun contratto, o di svolgere attivitadi 2017 0 4 0,0% - - - 12,3 15,2 80,9% 13,1 15,7 83,4%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 0 2 0,0% - - - 126 140 90% 131 152  858%
Percentua'e d| Lwrean occupati aun anno da| 2015 6 7 85,7% - - - 13,0 15,4 84,2% 11,8 13,7 86,3%
Titolo (LM; LMCU) - Lauresti nonimpegnati 2016 0 0 0,0% - - - 13,0 146 | 893% 137 155 = 88,6%

in formazione non retribuita che dichiarano di
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iC26TER | svolgere unattivita lavorativa e regolamentata 2017 0 0 0,0% - - - 12,3 144 85,4% 131 15,2 86,1%
da un contratto 2018 0 0 00% - - | - 126 138  913% 131 148  883%

: cds Media Ateneo MedlaAreaGeo.grlaflca MedlaAtenq NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

2014 8,6 3,8 - 74,8 9,2 8,1 77,0 9,2 8,4
2015 37 74 5,0 - - - 72,1 94 7.7 81,2 9,5 8,5
. Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo ) ) )
1C27 ( 0 per le ore di docenza) 2016 39 74 53 70,7 9,6 7.3 89,5 10,1 8,8
2017 39 74 53 - - - 80,4 10,1 7.9 100,1 9,8 10,2
2018 40 74 54 - - - 93,3 10,0 9,3 115,7 10,4 11,2
2014 13 4.4 3,0 - - - 29,4 57 51 29,9 59 51
Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti 2015 16 40 4.0 § . . 248 6.0 41 310 6.2 50
iC28 degli insegnamenti del primo anno (pesato per 2016 12 28 4,3 - - - 26,2 57 4,6 36,9 6,5 57
le ore di docenza) 2017 10 40 25 - - | - 35 54 65 423 60 71
2018 13 28 4,6 - - - 38,2 55 6,9 48,5 6,6 73
Rapporto tutor in possesso di Dottorato di
. Ricerca/ Iscritti (per i corsi di studio . -
(S prevalentemente o integralmente a distanza, e eissarizliz
dato disponibile dal 2016/2017)
Breve commento

Dall'analisi singola e comparata degli indicatori si evincono i seguenti punti di forzadel CdS.

Sezione VI Soddisfazione e occupabilita: 1a percentuale di laureati e dei laureandi che si iscriverebbero nuovamente allo stesso corso di studio € elevata e quasi sempre maggiore sia
dellamedia per area geografica sia della media nazionale. L'inserimento nel mondo del lavoro dei laureati € rapido ed elevato, maggiore sia della media per area geografica siadella
medianazionale.

Sezione VII Consistenza corpo docente: il numero di docenti atempo indeterminato € maggiore sia della media per area geografica sia della media nazionale.

Dall'analisi singola e comparatadegli indicatori si evincono i seguenti punti di debolezza del CdS.

Sezione | Iscrizione studenti: il CdS mostra una limitata attrattivita degli studenti in ingresso. Questa é stata una delle motivazione per lariprogettazione del CdS. Gli effetti di tale
riprogettazione saranno quantificabili solo con il termine delleiscrizioni a questo a.a. 2019/20. Dati del CdS indicano che gli effetti saranno postivi e cheil trend delleiscrizioni sara
in crescitanei prossimi due a.a, per stabilizzarsi a 30 iscritti per anno, che & da assumere come soglia stazionaria.

Sezione | Iscrizione studenti: il CdS non attrae studenti stranieri.

Sezione Il Indicatori relativi alla didattica: I'efficacia della didattica, quantificata dal numero di CFU acquisiti per anno e dal numero di laureati in corso € basso.

Sezione IV Ulteriori indicatori di valutazione della didattica: laregolaritadella carrierarisultainferiore sia alla media per area geografica sia alla media nazionale; inoltre la durata
effettiva della carriera stessa & superiore sia allamedia per area geografica sia alla media nazionale.

Sezione V11 Consistenza corpo docente: il corpo docente, pur se in maggior parte atempo indeterminato, € caratterizzato da un elevato carico didattico, anche tenuto per supplenza,
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ed é ancora leggermente sottodimensionato rispetto al numero di studenti.

L'analisi dei punti di forza e debolezza del CdS hagia portato allariprogettazione del CdSiniziatanel 2018/19 e giunta aregime in questo a.a 2019/20. Gli effetti dellariprogettazione
sulle criticitarilevate e analizzate sano apprezzabile solo a termine di questo a.a. 2019/20 e produrranno effetti stabili solo nei due a.a. successivi. Si confermano le azioni giapostein
essere:

adozione di iniziative di orientamento in ingresso, di monitoraggio in itinere delle carriere degli studenti e di recupero di studenti in difficolta, soprattutto per gli studenti lavoratori;
sottoscrizione di nuovi accordi Erasmus ed Erasmus Plus con Atenei europei per ampliare gli spazi di intervento per le azioni di internazionalizzazione in ingresso e in uscita;
alleggerimento dell'iter burocratico per I'acquisizione dei 6 CFU relativi alle attivita extra universitarie;

diminuzione dei tempi per |'ottenimento e per la preparazione della provafinae.

In sintesi, dall'analisi degli indicatori si puo concludere che il CdS ha una limitata attrattivita di studenti in ingresso ma una buona reputazione, perché garantisce rapidamente un
elevato livello di occupabilita. Il corpo docente € quasi tutto a tempo indeterminato, anche se ancora leggermente sottodimensionato rispetto al numero degli studenti iscritti, e percio
gravato da un alto carico didattico per supplenza. Il CdS soffre di unainsoddisfacente efficacia (temporale) didattica complessiva, nel senso del numero di CFU acquisiti a primo
anno. Cio di traduce in una eccessiva durata dei tempi per il conseguimento della Laurea magistrale, che sono maggiori dellamedialocale e nazionale.

Le azioni individuate negli anni e riportate nei vari documenti di riesame e nell'ultimo Riesame ciclico e soprattutto la riprogettazione del CdS sembrano avere effetti positivi sui punti
di debolezza, ma non in modo tale da determinare un loro pieno superamento, anche se sara necessario |'esame degli indicatori del 2019 e del 2020 per avere un quadro piu stabile e

rappresentativo del nuovo CdS.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 28/09/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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